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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปีบัญชี 2568  
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี  จ ากัด 

วันพุธที่  11  กุมภาพันธ์  2569 
ณ  อาคารกิจกรรมนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

----------------------------- 

           สมาชิกสหกรณ์ฯ ลงลายมือชื่อเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ าปีบัญชี 2567 จ านวน 429 คน จากจ านวน
สมาชิกท้ังหมด 485 คน   

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
          เมื่อสมาชิกสหกรณ์มาเกินกึ่งหนึ่งแล้ว  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชฎาภรณ์ แสงทามาตย์ ประธานด าเนินการ ท า
หน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม  ได้กล่าวเปิดการประชุมและได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  และได้
เรียนเชิญ ว่าที่ร้อยตรีสุระศักดิ์  บุญชาญ สหกรณ์จังหวัดอุดรธานี  นางสาวปณัฐตา มาหา ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริม
สหกรณ์ 1 และนางสาวอุมาพร เจริญราช ผู้อ านวยการส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์อุดรธานี มอบทุนการศึกษา
ประจ าปี 2568 ให้กับบุตรสมาชิกสหกรณ์ จ านวน 20 คน  

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
           1.1 ประธานแนะน าผู้เข้าร่วมประชุมจากส านักงานสหกรณ์จังหวัด ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และผู้สอบ
บัญชี ดังนี้ 
 1.  ว่าที่ร้อยตรีสุระศักดิ์   บุญชาญ ต าแหน่ง สหกรณ์จังหวัดอุดรธานี 
 2.  นางสาวปณัฐตา  มาหา ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 
 3.  นางสาวอุมาพร  เจริญราช ต าแหน่ง ผู้อ านวยการส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์อุดรธานี 
 4.  นางสาวปัทมา          บ่อทรัพย์ ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบบัญชีช านาญการพิเศษ 
 5.  นางเอษมนีย์            อิงสถิตธนวันต์  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยผู้สอบบัญชีอนุญาต 

1.2 เรื่องแจ้งให้สมาชิกทราบเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์เงินฝาก เงินกู้ สวัสดิการ ล้วนแสดงในคลิปวิดีโอที่เปิดให้
สมาชิกได้ดูระหว่างรอการประชุมไปบ้างแล้ว แต่จะขอสรุปสั้นๆ ส าหรับท่านที่ดูแล้วแต่ยังไม่ชัดเจน ดังนี้ 

     1) ผลิตภัณฑ์เงินฝาก       
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2) ผลิตภัณฑ์เงินกู้    มี 3 ประเภท  และ 2 โครงการ ได้แก่     
     (1) เงินกู้สามัญ   
     (2) เงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะ    
     (3) เงินกู้ฉุกเฉิน      
     (4) โครงการเงินกู้สามัญเพ่ือปิดบัตรเครดิต    
     (5) โครงการส่งเสริมการประกันชีวิตคุ้มครองเงินกู้สมาชิกผู้กู้เงิน  

     
 

 

    หมายเหตุ :  (1) เงินกู้ทุกประเภทช าระโดยหักเงินเดือน ณ ท่ีจ่ายเท่าน้ัน 
                  (2) ใช้เงื่อนไขการค้ าประกันเงินกูต้้องเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการกู้เงิน พ.ศ.2568 

 (3) เงินกู้ทุกประเภทเมื่อหักช าระแล้วสมาชิกผู้กู้ต้องมีเงินเหลือด ารงชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของเงินรายได้  
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     3) การซื้อหุ้นเพิ่ม 
 ระหว่างปี 2568 มีการแก้ไขระเบียบการซื้อหุ้นเพ่ิม (กรณีซ้ือเป็นก้อน) ให้สามารถซื้อได้ไม่เกิน 2,000,000 
บาท โดยสามารถซ้ือระหว่างวันที่ 1-18 ของทุกเดือน เพ่ือให้ 
 

 
    
    4) สวัสดิการสมาชิก    

 

 

 
 

        5) ช่องทางการติดตามข้อมูลข่าวสารสหกรณ์ฯ 
โทรศัพท์ :   042-211040 ต่อ 5831 มือถือ 064-543-6576 

084-265-7054 (คุณหนิง) 061-030-7217 (คุณอ๋อง) 
 เพจ FB :  สหกรณ์ออมทรัพย์ ม.รภ.อุดรธานี 

กลุ่ม LINE  :  สหกรณ์ ม.รภ.อุดรฯ   
 
  
 
 
 

หมายเหตุ : การซื้อหุ้นเพิ่ม อัตราเงินปันผล
ขึ้นอยู่กับก าไรของสหกรณฯ์ ใน
แต่ละปี  
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Application ส าหรับสมาชิกสหกรณ์สามารถตรวจสอบสถานะทางการ
เงินที่ด าเนินการกับสหกรณ์ได้แบบ Real-Time ผ่านโทรศัพท์มือถือ 

ดาวน์โหลด 

       6) ติดตามสถานะทางการเงินแบบ Real-Time ผ่านโทรศัพท์มือถือ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
            ประธาน ได้เชิญชวนสมาชิกโหลดแอบพลิเคชั่น Smart Member เพ่ือตรวจสอบสถานะทางการเงินไม่ว่าจะ
เป็นยอดเงินฝาก  เงินกู้  หุ้น  และยอดค้ าประกันเงินกู้ แบบ Real time แต่ด้วยเป็นแอบพลิเคชั่นจากกรมตรวจบัญชี 
ไม่มีค่าใช้จ่ายจึงอาจมีข้อจ ากัดรายละเอียดบางประการ  
 1.3  เรื่องซื้อหุ้นเพ่ิม สมาชิกที่ประสงค์จะซื้อหุ้นเพิ่มในวันนี้ สามารถเขียนเอกสารที่แนบมาในหน้าสุดท้าย 
ส่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์ได้เลย แล้วท าการโอนเงินในวันหลัง 
 1.4  ของที่ระลึกที่สหกรณ์จัดเตรียมไว้ได้แก่ ข้าวสาร ข้าวกล้องและข้าวหอมมะลิ และกระเป๋า โดยที่
สหกรณ์ประสงค์จะมอบให้สมาชิกทุกคน หากท่านใดไม่ได้เข้าร่วมประชุมวันนี้ (โดยเฉพาะสมาชิกที่อยู่บึงกาฬ และสาม
พร้าว) สามารถรับแทนกันได้ แต่ให้สมาชิกที่ไม่เข้าประชุมแจ้งต่อเจ้าหน้าที่สหกรณ์โดยตรงก่อนมีการเซ็นรับแทนกัน  

             มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 2.1 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 สิ้นสุดปีบัญชี  2567 
       ตามที่ได้มีการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568  ซึ่งเป็นการประชุม
สมาชิกสหกรณ์ฯ ไปแล้วนั้น จึงได้จัดท ารายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงน าเรียนที่ประชุมเพ่ือโปรดรับรอง
รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2567 ประชุม รายละเอียดตามคิวอาร์โค้ดรายงานการประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี 2567 สิ้นสุดปีบัญชี  2567 ด้านล่างนี้  
 

 

 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2567 

        จึงเรียนมาเพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2568 พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

SCAN ME 
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 มติที่ประชุม มติเป็นเอกฉันท์ รับรองรายงานการประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 
2567 สิ้นสุดปีบัญชี  2567 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
- ไม่มี – 

 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อทราบ  
4.1  รายงานผลการด าเนินงานของสหกรณ์ฯ ประจ าปี 2568 

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัด ได้จดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ออม
ทรัพย์ พ.ศ. 2542 เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2552 ตลอดระยะเวลาการด าเนินการที่ผ่านมากิจการมีความมั่นคงและ
ก้าวหน้าเป็นล าดับ ได้รับความเชื่อถือของสมาชิก คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 17 ประจ าปี 2568 ขอสรุปผลการ
ด าเนินการให้สมาชิกทราบ ดังนี้ 

  4.1.1 คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  
          (1) คณะกรรมการด าเนินงาน 

ที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย ์ ประธานกรรมการ 
2 ผศ.ดร.วัฒพงษ์   พันอินากูล รองประธานกรรมการ 
3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ  รองประธานกรรมการ 
4 ผศ.ปริญญพันธุ์   เพชรจรัส รองประธานกรรมการ 
5 ผศ.ดร.ชนัญฎา   สินชื่น  กรรมการ 
6 ผศ.ดร.พลอยระดา  ภูมี กรรมการ 
7 ผศ.ดร.กานต์ณรัน  สีหมากสุก กรรมการ 
8 ผศ.อริยพงษ์  พลั่วพันธ์ กรรมการ 
9 อาจารย์สมบูรณ์  ช านาญ  กรรมการ 
10 อาจารย์ ดร.กวีพงษ์  หงษ์ทอง  กรรมการ 
11 นายปรีชา สังเกตชน กรรมการ 
12 นางสาวดาว  คลังเงิน  กรรมการ 
13 นายประสิทธิ์  รักษาสร้อย  กรรมการ 
14 นายวิศรุต  จันทรเสนา   กรรมการและเหรัญญิก 
15 นางเสาวนีย์   สิทธิโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 

 

          (2) คณะกรรมการอ านวยการ 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์   แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ 
2 ผศ.ดร.วัฒพงษ์   พันอินากูล  รองประธานกรรมการ 
3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ รองประธานกรรมการ 
4 ผศ.ปริญญพันธุ์   เพชรจรัส รองประธานกรรมการ 
5 อาจารย์เสาวนีย์ สิทธิโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 
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                   (3) คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์   แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ 
2 ผศ.ดร.พลอยระดา  ภูมี กรรมการ 
3 ผศ.ดร.กานต์ณรัน  สีหมากสุก กรรมการ 
4 นางสาวดาว  คลังเงิน  กรรมการ 
5 อาจารย์เสาวนีย์   สิทธิโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 

 

                   (4) คณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์   แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ 
2 ผศ.ดร.วัฒพงษ์   พันอินากูล รองประธานกรรมการ 
3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ รองประธานกรรมการ 
4 ผศ.ปริญญพันธุ์   เพชรจรัส รองประธานกรรมการ 
5 อาจารย์เสาวนีย์ สิทธิโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 
6 นายวิศรุต  จันทรเสนา   กรรมการและเหรัญญิก 

 

                     (5)  คณะอนุกรรมการเงินกู้ (เบื้องต้น) 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์   แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ 
2 ผศ.ดร.วัฒพงษ์   พันอินากูล รองประธานกรรมการ 
3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ รองประธานกรรมการ 
4 ผศ.ปริญญพันธุ์   เพชรจรัส รองประธานกรรมการ 
5 นายประสิทธิ์  รักษาสร้อย กรรมการ 
6 นายวิศรุต  จันทรเสนา   กรรมการและเหรัญญิก 
7 อาจารย์เสาวนีย์   สิทธิโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 

 

                   (6) คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายและเร่งรัดหนี้สิน   

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 ผศ.ดร.พลอยระดา ภูมี   กรรมการ 
2 อาจารย์ ดร.กวีพงษ์  หงส์ทอง  กรรมการ 
3 อาจารย์สมบูรณ์  ช านาญ  กรรมการ 
4 นายปรีชา  สังเกตชน  กรรมการ 
5 นายประสิทธิ์  รักษาสร้อย กรรมการ 
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                   (7) คณะอนุกรรมการจัดซื้อและจัดจ้าง 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์   แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ 
2 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ รองประธานกรรมการ 
3 ผศ.ดร.ชนัญฎา   สินชื่น กรรมการ 
4 ผศ.อริยพงษ์  พลั่วพันธ์ กรรมการ 
5 อาจารย์เสาวนีย์  สิทธิโชต ิ กรรมการและเลขานุการ 

                   (8) ผู้รักษาการแทนผู้จัดการ 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 นายวิศรุต  จันทรเสนา   เหรัญญิก (ผู้รักษาการแทนผู้จัดการ) 

                   (9) ผู้ลงลายมอืชื่อแทนสหกรณ ์

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ 
2 นายวิศรุต  จันทรเสนา   เหรัญญิก (ผู้รักษาการแทนผู้จัดการ) 

 

        (10)  ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 อาจารย์สุพจน์  สกุลแก้ว  ผู้ตรวจสอบกิจการ 

 

4.1.2  เกี่ยวกับจ านวนสมาชิกเข้าใหม่และลาออก ประจ าปี  2568   
 

 

4.1.3 เกี่ยวกับฐานะการเงินเปรียบเทียบกับปีที่แล้ว 

รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพิ่ม (ลด) 
1. จ านวนสมาชิก (คน) 484.00 453.00 31.00 
2. สินทรัพย์รวม  206,247,372.63 171,942,344.86 34,305,027.77 
3. ทุนเรือนหุ้น 109,186,770.00 74,462,100.00 34,724,670.00 
4. ทุนสหกรณ์ 119,211,250.09 81,921,698.68 37,289,551.41 
5. เงินกู้ยืม 22,333,000.00 18,800,000.00 3,533,000.00 
6. เงินให้สมาชิกกู้ระหว่างปี 118,395,567.04 120,239,269.98 (1,843,702.94) 

                      รายการ สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบ สมาชิกทั้งหมด 
สมาชิกต้นปี 1 ม.ค. 2568  447 6  453 
บวก เพ่ิมขึ้นระหว่างปี (สมาชิกใหม่) 49   2 51 
หัก  ลดลงระหว่างปี (ลาออก) 20 0 20 
สุทธิระหว่างปี (สมาชิกใหม่-ลาออก) 29 2 31 
คงเหลือ ณ 31 ธ.ค. 2568 476 8 484 
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รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพิ่ม (ลด) 
7. รับช าระคืนระหว่างปี 84,415,913.76 63,330,388.29 21,085,525.47 
8. ลูกหนี้เงินกู้คงเหลือ 202,355,224.47   168,375,571.19 33,979,653.28 
9. รายรับ 11,504,056.26 8,602,456.98 2,901,599.28 
10. รายจ่าย  3,971,304.84 3,037,828.35 933,476.49 
11. ก าไรสุทธิ 7,532,751.42 5,564,628.63 1,968,122.79 

4.1.4  ทุนเรือนหุ้น 

 รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพิ่ม (ลด) 
สมาชิกถือหุ้นยกมา 74,462,100.00 60,058,980.00 14,403,120.00 
บวก สมาชิกขอเพ่ิมหุ้น 37,795,370.00 17,100,720.00 20,694,650.00 
หัก สมาชิกขอลาออก 3,070,700.00 2,697,600.00 373,100.00 
สมาชิกมีทุนเรือนหุ้นทั้งสิ้น 109,186,770.00 74,462,100.00 34,724,670.00 

4.1.5  เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี 
รายละเอียดของเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือ  ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2568 

                     เงินกู้          377   สัญญา จ านวนเงิน       202,355,224.47  บาท 
                     สมาชิกเป็นหนี้ต่อสหกรณ์      267   ราย คิดเป็นร้อยละ 55.17         
                     สมาชิกไม่เป็นหนี้ต่อสหกรณ์    217   ราย      คิดเป็นร้อยละ 44.83 

รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพิ่ม (ลด) 
เงินกู้คงเหลือยกมาต้นปี 168,375,571.19 111,466,689.50 56,908,881.69 
บวก จ่ายเงินกู้ให้แก่สมาชิกระหว่างปี 118,395,567.04 120,239,269.98 (1,843,702.94) 
หัก  รับช าระคืนเงินกู้ระหว่างปี 84,415,913.76 63,330,388.29 21,085,525.47 
วันสิ้นปียอดเงินกู้แก่สมาชิกคงเหลือ   202,355,224.47   168,375,571.19 33,979,653.28 

 
 

           4.1.6  ธุรกิจเงินรับฝากแต่ละประเภท  

รายการ ปี 2568 ปี 2567 เพิ่ม (ลด) 
เงินรับฝากออมทรัพย์ 993,868.92 568,722.05 425,146.87 
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 60,494,173.97 69,096,160.04 (8,601,986.07) 
เงินรับฝากออมทรัพย์เกษียณเปี่ยมสุข 2,696,953.42 1,367,535.31 1,329,418.11 
เงินรับฝากประจ า 24 เดือน 342,000.00 31,000.00 311,000.00 
วันสิ้นปีมียอดเงินฝากคงเหลือ 64,526,996.31 71,063,417.40 (6,536,421.09) 

          มติที่ประชุม รับทราบ 
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    4.2  รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ประจ าปี 2568  
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11 
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            มติที่ประชุม รับทราบ   
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      4.3  รายงานแจกแจงผลประโยชน์ของคณะกรรมการด าเนินการและเจ้าหน้าที่  
            ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน  (บาท)  1 มีนาคม 2568  -  28 กุมภาพันธ์  2569 

ที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง โบนัส อบรม 
สัมมนา 

เบี้ยเลี้ยง 
พาหนะ 

เบี้ย
ประชุม 

รวม 

1 ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย ์ ประธานกรรมการ 6,500  300 6,000 12,800 
2 ผศ.ดร.วัฒพงษ์   พันอินากูล รองประธานกรรมการ 5,000   5,500 10,500 
3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ รองประธานกรรมการ 5,000   6,000 11,000 
4 ผศ.ปริญญพันธุ์   เพชรจรัส รองประธานกรรมการ 5,000   5,500 10,500 
5 ผศ.ดร.ชนัญฎา   สินชื่น  กรรมการ 5,500   3,000 8,500 
6 ผศ.ดร.พลอยระดา  ภูมี กรรมการ 5,000   5,000 10,000 
7 ผศ.ดร.กานต์ณรัน  สีหมากสุก กรรมการ 5,000   3,500 8,500 
8 ผศ.อริยพงษ์  พลั่วพันธ์ กรรมการ 5,000   6,000 11,000 
9 นายสมบูรณ์  ช านาญ  กรรมการ 5,000   5,500 10,500 
10 นายปรีชา สังเกตชน กรรมการ 5,000   6,000 11,000 
11 นายกวีพงษ์  หงษ์ทอง  กรรมการ 5,000   6,000 11,000 
12 นางสาวดาว  คลังเงิน  กรรมการ 5,000   6,000 11,000 
13 นายประสิทธิ์  รักษาสร้อย  กรรมการ 5,000   6,000 11,000 
14 นายวิศรุต  จันทรเสนา   กรรมการและเหรัญญิก 6,500   5,000 11,500 
15 นางเสาวนีย์   สิทธิโชต ิ  กรรมการและเลขานุการ 5,500  300 5,500 11,300 
16 นายจิรายุ  จ าเริญเจือ เจ้าหน้าที่ฝา่ยบัญช ี 9,000  12,000  21,000 
17 นางสาวสุกัญญา  ธนะจนิดา เจ้าหน้าที่ฝา่ยการเงิน 9,000  12,000  21,000 

     มติที่ประชุม รับทราบ 

4.4  รายงานการใช้ทุนสหกรณ์ ปี 2568 

รายการ ยอดคงเหลือต้นปี เพิ่มระหว่างปี ลดระหว่างปี ยอดคงเหลือสิ้นปี 
ทุนสาธารณประโยชน์ 60,838.59 5,000.00 5,000.00 60,838.59 
ทุนศึกษาอบรม 47,223.59 5,000.00 10,178.44 42,045.15 
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 44,515.40 4,437.06 0.00 48,952.46 
ทุนเพ่ือส่งเสริมสวัสดิการ 999.57 70,000.00 32,500.00 38,499.57 

รวม 153,577.15 84,437.06 47,678.44 190,335.77 
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ตารางรายละเอียดการใช้ทุนสหกรณ์ ฯ 

ล าดับ รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
1 ทุนสาธารณประโยชน์เพื่อสนบัสนุนกิจกรรม สวัสดิการของคณะหรือหน่วยงานตา่ง ๆ 

ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
0 

2 ทุนสาธารณประโยชน์เพื่อช่วยเหลือสนับสนุนกิจกรรมวิชาการ การกีฬา สุขภาพอนามัย 
ศิลปวัฒนธรรม หรือการ ส่งเสริมสหกรณ์ ของสถาบันการศึกษา หน่วยงานราชการ หรือ
สหกรณ์อื่น 

3,000.00 

3 ทุนสาธารณประโยชน์เพื่อการกุศลและประโยชน์สาธารณะ การบ ารุงศาสนาตามประเพณี 2,000.00 
4 ทุนสาธารณประโยชน์เพื่อช่วยเหลือสนับสนุน หรือบริจาคอย่างอื่นตามที่คณะกรรมการ

เห็นสมควรและเป็นประโยชน์ตอ่สมาชิกและการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สหกรณ์ 
0 

5 ทุนศึกษาอบรมเพื่อใช้จ่ายในการศึกษาอบรม 10,178.44 
6 ทุนเพื่อส่งเสริมสวัสดิการส าหรบัการเยี่ยมป่วยสมาชิกรวมถึงการคลอด 14,000.00 
7 ทุนเพื่อส่งเสริมสวัสดิการสวดอภิธรรมและจัดการศพสมาชิกและครอบครัว 10,000.00 
8 ทุนเพื่อส่งเสริมสวัสดิการสมาชกิที่เกษียณอายุราชการ 8,500.00 

รวม 47,678.44 

มติที่ประชุม รับทราบ 

4.5  การร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี และถูกลงโทษของสหกรณ์ ฯ 
       ตามกฎกระทรวง การด าเนินงานและการก ากับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
จ ากัด  พ.ศ. 2564 ก าหนดให้สหกรณ์ ฯ ต้องแจ้งข้อมูลการถูกร้องทุกข์ กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษของสหกรณ์ฯ ในรอบปีบัญชีให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ นั้น 
       คณะกรรมการด าเนินการ ขอแจ้งให้ทราบว่าในรอบปีบัญชี 2568 ที่ผ่านมาสหกรณ์ฯ ไม่ถูกร้องทุกข์
กล่าวโทษ ถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษ แต่อย่างใด 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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 4.6  รายงานผลการประเมินความเข้มแข็งของสหกรณ์ ประจ าปี พ.ศ. 2568  
ส านักงานสหกรณ์จังหวัดอุดรธานี แจ้งผลการประเมินความเข้มแข็งของสหกรณ์ ประจ าปี 2568 แต่

เป็นการประเมินผลการด าเนินงานจากข้อมูลงบการเงินปีบัญชี 2567 ได้คะแนนรวม 90.34 จัดระดับเป็น ชั้น 1 ดังนี้ 
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          มติที่ประชุม รับทราบ 
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4.7  รายงานผลการประเมินความพึงพอใจในการให้บริการของสหกรณ์ ประจ าปี พ.ศ. 2568 
ส านักงานสหกรณ์จังหวัดอุดรธานี ได้ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของสมาชิกสหกรณ์ต่อการ

ให้บริการระหว่างวันที่ 1-31 กรกฎาคม 568 พบว่ามีสมาชิกตอบแบบประเมินจ านวน 104 คน จากสมาชิกจ านวน 421 คน 
หรือคดิเป็น 24.70 %  ผลการประเมินเป็นดังนี้ 
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          มติที่ประชุม รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา  

 5.1 พิจารณาอนุมัติงบการเงินปีบัญช ี2568 (สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568) 
         ตามท่ีสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ได้แต่งตั้งให้ นายสมบูรณ์ สาระพัด ผู้สอบบัญชี

รับอนุญาต เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัด ได้แสดงความเห็นต่องบการเงิน เมื่อ
วันที่ 4 กุมภาพันธ์  2569  ปรากฏตามรายงานผล การตรวจสอบบัญชี ดังนี้ 
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มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท ์รับรองงบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
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5.2 พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2568 
 ตามข้อบังคับ ข้อ 28 การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี  เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีก าไรสุทธิ  ให้จัดสรรเป็นทุนส ารอง ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ
ก าไรสุทธิ และเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

 ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได้
ดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง โดย
คิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อนึ่ง ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปันผล
ส าหรับปีใดด้วยจ านวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายส าหรับปีนั้นก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว 

(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจที่สมาชิกได้ท าไว้กับสหกรณ์ในระหว่างปีตามมติที่
ประชุมใหญ่ เว้นแต่สมาชิกท่ีผิดนัดการช าระหนี้สหกรณ์ มิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีนั้น  

(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล  ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ใน

วันสิ้นปีนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ เพ่ือจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้น ตาม (1) 
(5) เป็นทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ ตามระเบียบของ

สหกรณ ์
(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(7) เป็นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบของ

ก าไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ์ 
(8) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งส านักงานหรือทุนอื่น ๆ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์ 
(9) ก าไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนส ารองทั้งสิ้น 

คณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 17 ปี 2568 ได้ก าหนดการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2568  
ดังต่อไปนี้ 
 

ล าดับที่ รายการ จ านวนเงิน (บาท) ร้อยละ (%) 
1 ทุนส ารอง 753,300.00 10.00 
2 ค่าบ ารุงสันนิบาต 30,000.00 0.40 
3 เงินปันผล (6.00%) 5,271,046.49 69.98 
4 เงินเฉลี่ยคืน (11.00 %) 1,258,903.00 16.71 
5 เงินโบนัสกรรมการ 79,000.00 1.05 
6 เงินโบนัสเจ้าหน้าที่ 18,000.00 0.24 
7 ทุนศึกษาอบรม 5,000.00 0.07 
8 ทุนสาธารณประโยชน์ 5,000.00 0.07 
9 ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล 7,501.93 0.10 
10 ทุนเพ่ือส่งเสริมสวัสดิการ 105,000.00 1.39 

รวม 7,532,751.42 100.00 

         มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมัตจิัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปีบัญชี 2568 ดังตาราง 
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       5.3  พิจารณาก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ าประกัน ประจ าปี 2569 
    ตามข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 18 วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการ

ค้ าประกันส าหรับปีหนึ่งๆ ไว้ตามที่จ าเป็นและสมควรแก่การด าเนินการ วงเงินซึ่งก าหนด ดังว่านี้ ต้องได้รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์  
     ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้ก าหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืมหรือการค้ า
ประกันส าหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันส าหรับปีก่อนไปพลาง 
     และข้อ 71 อ านาจหน้าที่ของที่ประชุม ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเรื่อง ทั้งปวงที่
เกิดขึ้นเกี่ยวกับการด าเนินกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อดังต่อไปนี้ (6) พิจารณาก าหนดวงเงิน  ซึ่งสหกรณ์อาจ
กู้ยืมหรือค้ าประกัน 
     ดังนั้น คณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 17 ปี 2568 จึงเห็นว่าเพ่ือให้การด าเนินกิจการของสหกรณ์เป็นด้วย
ความรอบคอบและสอดคล้องกับนโยบายของสหกรณ์ เพ่ือเสริมสภาพคล่องในการบริหารงาน คณะกรรมการด าเนินการ
จึงเห็นควรก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ าประกัน ประจ าปี 2569 ในวงเงินไม่เกิน (ทุนเรือนหุ้น + ทุนส ารอง x 1.5)   

ดังนั้น วงเงินกู้ประจ าปีไม่เกิน  = (109,186,770.00 + 2,301,392.90 x 1.5)  
= 167,000,000.00 บาท (หนึ่งร้อยหกสิบเจ็ดล้านบาทถ้วน) 

       มติที่ประชุม  มีมติ เป็นเอกฉันท์  อนุมัติ  ก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือค้ าประกัน ประจ าปี  2569 จ านวน 
167,000,000.00 บาท (หนึ่งร้อยหกสิบเจ็ดล้านบาทถ้วน) 

       5.4  พิจารณาแผนยุทธศาสตร์สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัด ระยะ 3 ปี (พ.ศ.
2569-2571) 

 คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัด ได้จัดประชุมเพื่อ
ท าแผนยุทธศาสตร์และแผนกลยุทธ์สหกรณ์ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2569 -2571) เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2568 ณ ศูนย์
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ประกอบด้วยสมาชิกและคณะกรรมการจ านวนรวม
ทั้งสิ้น. 26 คน  จึงขอเสนอโครงการตามยุทธศาสตร์และแผนกลยุทธ์ เพื่อให้เกิดการพัฒนาสหกรณ์ อย่างมี
เสถียรภาพและยั่งยืนเกิดประโยชน์ต่อมวลสมาชิก ภายใต้ 5 ยุทธศาสตร์ โดยสรุปดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างความม่ันคงและความเข้มแข็งทางการเงินสู่การเป็นองค์กรพ่ึงตนเองได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างระบบการบริหารการเงินอย่างมืออาชีพตามยึดหลักธรรมาภิบาล  
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริมให้สมาชิกวางแผนทางการเงินและการสร้างความมั่นคงทางการเงิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ส่งเสริมสวัสดิการ และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่สมาชิกและครอบครัว 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และการสร้างเครือข่ายสหกรณ์ 
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โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic Initiatives / Projects) ปี 2569- 2571  ดังนี้  

กลยุทธ์ โครงการตามยุทธศาสตร์ / กิจกรรม 
(Strategic Initiatives / Projects / Activity) 

ปี 
2569 

ปี 
2570 

ปี 
2571 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  สร้างความมั่นคงและความเข้มแข็งทางการเงินสู่การเป็นองค์กรพ่ึงตนเองได้ 
1. เพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารเงินทุนหมุนเวียน 
1.1 พัฒนาระบบ Cash Flow Model รายเดือน รายไตรมาส    

1.2 ก าหนดเกณฑ์สภาพคล่องขัน้ต่ า    

2. เพิ่มเงินฝากและการถือ
หุ้นของสมาชิก 

2.1 ประชาสัมพนัธ์การรับสมัครสมาชิกและการส่งเสริมการ
ออม ในกลุ่มนักศึกษา และกลุ่มบุคลากรใหม่ 

   

2.2 สร้างแรงจูงใจในการเพิ่มหุ้นรายเดือน     

2.3 เพิ่มผลิตภัณฑ์เงินฝากให้มีความหลากหลายและเข้าถึง
สมาชิกทุกกลุ่ม 

   

3. บริหารความเสี่ยงทาง
การเงิน  

3.1 แต่งตั้งคณะกรรมการและผู้รับผดิชอบจัดท าแนวทางการ
บริหารความเสี่ยง (Risk Map) 

   

3.2 จัดท าแผนรับมือฉุกเฉิน (Contingency Plan)     

3.3 ประเมินความเสี่ยงทุกมิติรายไตรมาส    

3.4 ระบบส ารองข้อมูลสมาชิก ข้อมูลการเงินของสหกรณ์ทุก
ไตรมาส 

   

4. เพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดเก็บหนี้และคุณภาพ
สินเชื่อ 

4.1 วางระบบการติดตามหนี้ลูกหนีข้าดสมาชิกภาพแบบมี
ค่าตอบแทน 

   

4.2 ปรับปรุงมาตรการผู้ค้ าประกันและหลักประกัน    

4.3 จัดท าศูนย์ให้ค าปรึกษาหนี้ (Debt Clinic)    

5. พัฒนาระบบเทคโนโลยี
การเงินและข้อมูล
สหกรณ์ 

5.1 ส่งเสริมให้สมาชิกโหลดแอบพลิเคชั่น Smart Member 
เพื่อตรวจสอบสถานะทางการเงินแบบ real time   

   

5.2 น าระบบ e-Document, e-Receipt มาใช ้    

ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างระบบการบริหารการเงินอย่างมืออาชีพตามยึดหลักธรรมาภิบาล  
1. พัฒนาระบบการเงินให้

เป็นระบบ ระเบียบ 
ปลอดภัย ตรวจสอบได ้

1.1 ปรับนโยบายการเงิน–บัญชีให้ทนัสมัย     

1.2 จัดท าคู่มือปฏิบัตงิานด้านบัญชี และด้านการเงิน     

1.3 ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารการเงินทุกเดือน    

2. เสริมสร้างธรรมาภิบาล
และความโปร่งใสของ
สหกรณ์ 

2.1 บังคับใช้หลักธรรมาภบิาล 5 ดา้น โปร่งใส/ตรวจสอบได้/
รับผิดชอบ/มีส่วนร่วม/ความคุ้มค่า 

   

2.2 สร้างระบบร้องเรียน–ร้องทุกข์ออนไลน ์    

2.3 ประชาสัมพนัธ์ข่าวข้อมูลทางการเงินเบื้องต้นทุกเดือน    

2.4 เปิดเผยข้อมูลผลการด าเนินงานรายไตรมาสในทุกช่องทาง
ประชาสัมพนัธ์ที่เข้าใจง่าย 

   

3. พัฒนาระบบข้อมูลและ
รายงานทางการเงิน
อัจฉริยะ  

3.1 สร้างระบบจัดเก็บเอกสารออนไลน์ (E-Document)    

3.2 ส่งเสริมให้สมาชิกโหลดแอบพลิเคชัjน Smart Member 
เพื่อติดตามสถานะทางการเงินแบบ Real time 

   

4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของสมาชิกด้านธรรมา 
ภิบาล 

4.1  จัดกิจกรรม “สหกรณ์โปร่งใส ใส่ใจสมาชิก”    

4.2  ให้สมาชิกประเมินความความพึงพอใจต่อการบริหารงาน
แบบออนไลน ์

 
 

   
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กลยุทธ์ โครงการตามยุทธศาสตร์ / กิจกรรม 

(Strategic Initiatives / Projects / Activity) 
ปี 

2569 
ปี 

2570 
ปี 

2571 
5. พัฒนาศักยภาพ

บุคลากรให้มีสมรรถนะ
สูง 

5.1 ท าแผนการสรรหาเจ้าหน้าที ่    

5.2 จัดจ้างผูจ้ัดการมืออาชีพเพื่อบรหิารงานสหกรณ์เชิงรุก    

5.3 เจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรมยกระดับทักษะ Up-skill/ 
Reskill ในงานการเงิน การบัญชี สินเชื่อ การท าธุรกรรม
ไถ่ถอน จ านองอสังหาริมทรัพย์ และการประกันชีวิต 

   

ยุทธศาสตร์ที่ 3  ส่งเสริมให้สมาชิกวางแผนทางการเงินและการสร้างความมั่นคงทางการเงิน 
1. อบรมเชิงปฏิบัติการ

วางแผนการเงินส่วน
บุคคล  

1.1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออมและการสร้างความ
มั่นคงทางการเงินเพื่อการเกษียณ” 

   

1.2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การใช้จ่าย การกู้ และการลงทุน
ที่ชาญฉลาด” 

   

2. ศูนย์ให้ค าปรึกษา
ทางการเงิน  

2.1 บริการให้ค าปรึกษารายบุคคล (One-on-One 
Consultation) 

   

2.2  ประเมินความเสี่ยงสมาชิกรายบุคคล    

2.3  ให้ค าแนะน าการจัดล าดับหนี้ และบริหารรายรับ–รายจ่าย    

3. การพัฒนาวินัยทาง
การเงินของสมาชิก 

3.1  แคมเปญ “ใช้เป็น–เก็บเป็น–กู้เป็น”    

3.2  ติดตามพฤติกรรมการช าระเงินของสมาชิก    

4. การส่งเสริมการออม
และการจัดการเงิน
ล่วงหน้า 

4.1 แคมเปญเงินฝากออมทรัพย์ / ฝากออมทรัพย์พิเศษ / เงิน
ฝากเกษียณเปี่ยมสุข 

   

4.2 ส่งเสริมการออมอัตโนมัติ (Auto Saving) ผ่านระบบหัก
เงินเดือน 

   

5. การสร้างความมัน่คง
การเงินระยะยาวให้
สมาชิก 

5.1  ส่งเสริมการสะสมหุ้นเพื่อสร้างฐานะ    

5.2  จัดท าโปรแกรมวางแผนเกษียณส าหรับสมาชิก    

5.3  การสะสมหุ้นและเงินออมเพื่อใช้หลังเกษียณส่งเสริม    

5.4  ให้ข้อมูลการวางแผนภาษอีย่างถูกต้อง    

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ส่งเสริมสวัสดิการ และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่สมาชิกและครอบครัว 
1. การปรับปรุงและพัฒนา

สวัสดิการสมาชิกตามช่วง
วัย  

1.1 ทบทวนสิทธปิระโยชน์ สวัสดิการ และปรับปรุงแก้ไข 
ระเบียบให้ทันสมัย 

   

1.2 สวัสดิการกรณีฉุกเฉิน–สุขภาพ–การศึกษา–เกษียณ    

2. ส่งเสริมการประกัน
ประกันชีวติ–ประกันภัย
แบบกลุ่ม 

2.1 ส่งเสริมการท าประกันชีวิตคุ้มครองเงินกู้    

2.2 ส่งเสริมการท าประกันอุบัติเหตุ–ประกันสุขภาพ    

2.3 ให้ข้อมูลเลือกแบบประกันที่เหมาะสมกับรายได้สมาชิก    

3. สนับสนนุสวสัดิการด้าน
การศึกษาและพฒันา
อาชีพ 

3.1 สนับสนนุทนุการศึกษาบุตรสมาชิก    

3.2 ทุนสนับสนนุอบรม/พัฒนาทักษะวิชาชีพ    

4. สวัสดิการเงินกู้เพื่อ
คุณภาพชีวิตทีด่ี  

4.1 เงินกู้เพื่อการศึกษาสมาชิกและบุตร    

4.2 เงินกู้เพื่อสุขภาพ (รักษาพยาบาล/เหตุจ าเปน็)      

5. สวัสดิการชว่ยเหลือ
ฉุกเฉินและภัยพิบัต ิ

5.1 กองทุนช่วยเหลือกรณีไฟไหม้–อุบัติเหตุ–เจ็บป่วยรุนแรง    

5.2 เงินช่วยเหลือเร่งด่วนภายใน 24 ชั่วโมง    

6. เตรียมความพร้อมด้าน
การเกษียณ 

6.1 อบรม “วางแผนเกษียณสร้างความมัน่คง”    

6.2 ประเมินความพร้อมด้านรายได้–สุขภาพ–ที่อยู่อาศัย    

6.3 ส่งเสริมการสะสมหุ้นและเงนิออมเพื่อใช้หลังเกษียณ    
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กลยุทธ์ โครงการตามยุทธศาสตร์ / กิจกรรม 

(Strategic Initiatives / Projects / Activity) 
ปี 

2569 
ปี 

2570 
ปี 

2571 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  ความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และการสร้างเครือข่ายสหกรณ์ 
1. ส่งเสริมสิ่งแวดล้อมและ

ความยั่งยืน 
1.1 ลดใช้พลังงาน จัดการขยะ ลดกระดาษ (Paperless 50%)    

1.2 กิจกรรมเก็บขยะ/งดใช้โฟมและพลาสติกภายในกิจกรรม
สหกรณ์ 

   

2. พัฒนาเครือข่ายสหกรณ์
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย 

2.1 ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการบริหาร การจัดสวัสดิการ 
และการท ากิจกรรมเพื่อสังคม 

   

2.2 ศึกษาดูงานร่วมกับภาคีเครอืข่าย    

3. โครงการ “Co-op 
Partnership for 
Growth” 

3.1 ใช้ศักยภาพเครือข่ายสนับสนุนบริการสมาชิก เช่น สนิเชื่อ 
ดิจิทัล การลงทุน การอบรม Up-skill/Re-skill กรรมการ 
สมาชิก และเจ้าหนา้ที ่

   

4. โครงการ “สหกรณ์ดูแล
สังคม”  

4.1 อบรมทักษะชีวิตและการเงนิส าหรับนักศึกษาความรู้เรื่อง
หนี้ การออม การจัดการรายได ้

   

4.2 สนับสนนุกิจกรรมมหาวิทยาลัย/นักศึกษา/ชุมชน/
เครือข่าย 

   

 

 แผนพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัดฉบับที่ 1 พ.ศ. 2569 – 2571 ฉบับเต็ม 
สามารถดาวน์โหลดได้ตาม คิวอาร์โค้ด ด้านล่างนี้ 

 

 
       

       มติที่ประชุม  มีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติแผนยุทธศาสตร์สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัด 
ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2569-2571) 

       5.5  พิจารณาแผนงานและงบประมาณและประมาณการรายรับ – รายจ่าย ประจ าปี 2569 

สรุปรายรับและรายจ่าย ประจ าปี 2568 และสรุปประมาณการรายรับรายจ่าย ประจ าปี 2569 

ที ่     รายการ รายรับรายจ่าย พศ. 2568 ประมาณการปี 
พ.ศ. 2569 ตั้งไว้  ยอดรับ-จ่ายจริง 

  1 รายได้ 12,510,000.00 11,504,056.26 14,616,000.00 
  2 รายจ่าย  (5,236,000.00) (3,934,513.75) (5,585,000.00) 
  3 หนี้สงสัยจะสูญ (500,000.00) (36,791.09) (500,000.00) 
  4 ก าไรสุทธิ 6,774,000.00 7,532,751.42 8,531,000.00 

 

SCAN ME 
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ประมาณการรายได้ 

ที ่ รายการ 
รายได้ พ.ศ. 2568 ประมาณการปี           

พ.ศ. 2569 ตั้งไว้ ยอดรับจริง 
1 ดอกเบี้ยรับจากเงินให้สมาชิกกู้ 12,473,500.00 11,473,791.87 14,552,000.00 
2 ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 7,000.00 5,100.00 7,000.00 
3 ดอกเบี้ยรับเงินฝาก 20,000.00 10,134.26 20,000.00 
4 ผลตอบแทนจากการลงทุน 2,500.00 7,865.13 10,000.00 
5 รายได้ค่าธรรมเนียมจากการถอนเงินรับฝาก 6,000.00 6,000.00 7,000.00 
6 รายได้เบ็ดเตล็ด 1,000.00 1,165.00 20,000.00 

รวม 12,510,000.00 11,504,056.26 14,616,000.00 

ประมาณการการรับสมาชิก 

ที ่ รายการ ปี พ.ศ. 2568   ประมาณการปี 
พ.ศ. 2569 ตั้งไว้ ยอดรับจริง 

1 สมาชิกใหม่ (คน) 70 51 70 

ประมาณการกิจกรรมจัดหาทุน 

ที ่ รายการ ปี พ.ศ. 2568  ประมาณการปี 
พ.ศ. 2569 ตั้งไว้ รับจริง 

1 รับทุนเรือนหุ้น 22,000,000.00 37,795,370.00 40,000,000.00 
2 กู้เงินยืมแหล่งเงินทุนดอกเบี้ยต่ า 20,000,000.00 12,000,000.00 15,000,000.00 

ประมาณการจ่ายเงินกู้ 
ที ่ รายการ ปี พ.ศ. 2568  ประมาณการปี 

พ.ศ. 2569 ตั้งไว้ จ่ายจริง 
1 การจ่ายเงินกู้ 150,000,000.00 118,395,567.04 150,000,000.00 
2 การรับช าระเงินกู้ระหว่าง ปี 80,000,000.00 84,415,913.76 90,000,000.00 
3 จ านวนสมาชิกที่กู้เงิน (คน) 300.00 267.00 300.00 

ประมาณการเงินรับฝาก 

ที ่ รายการ ปี พ.ศ. 2568  ประมาณการปี  
พ.ศ. 2569 ตั้งไว้ รับจริง 

1 เงินรับฝากออมทรัพย์ 2,000,000.00 993,868.92 2,000,000.00 
2 เงินรับฝากออมทรัพย์เกษียณเปี่ยมสุข 3,000,000.00 2,696,953.42 3,000,000.00 
3 เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ 80,000,000.00 60,494,173.97 80,000,000.00 
4 เงินรับฝากประจ า 24 เดือน 1,000,000.00 342,000.00 0.00 
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ประมาณการรายจ่าย 

ที ่ รายการ 
รายจ่ายปี พ.ศ. 2568 ประมาณการปี 

พ.ศ. 2569 ตั้งไว้ จ่ายจริง 
1 หมวดดอกเบี้ยจ่าย       
  1.1 ดอกเบี้ยจ่ายเงินกู้ 500,000.00 541,189.06 800,000.00 
  1.2 ดอกเบี้ยจ่ายเงินรับฝาก 3,000,000.00 2,186,168.94 3,000,000.00 
2 หมวดลงทุนเกี่ยวกับสถานที่และอุปกรณ์       
  2.1  วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000.00 0 10,000.00 
  2.2  เครื่องคอมพิวเตอร์ 30,000.00 0      10,000.00  
  2.3  เครื่องปรับอากาศส านักงาน 30,000.00 0      20,000.00  
  2.4  เครื่องส ารองไฟ 20,000.00 3,150.00 5,000.00 
  2.5  เครื่องปริ้นเตอร์สี 10,000.00 4,052.00 0 
  2.6  ตู้กดน้ าร้อน-เย็น 20,000.00 0 10,000.00 
  2.7  โต๊ะส านักงาน 10,000.00 0        5,000.00  
  2.8  เก้าอ้ีส านักงาน 20,000.00 5,590.00        5,000.00  
  2.9  ตู้เก็บเอกสารพร้อมติดตั้ง 30,000.00 14,560.00        5,000.00  
  2.10 แฟ้มเก็บเอกสาร 10,000.00 1,690.00 3,000.00 
  2.11 อุปกรณ์ดับเพลิง 10,000.00 639 2,000.00 
  2.12 กล้องวงจรปิด 10,000.00 1,600.00        2,000.00  
  2.13 พัฒนาเว็บไซต์สหกรณ์ฯ 0 0 30,000.00 
3 หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก       
  3.1 ค่าใช้จ่ายเพื่อการกุศล 10,000.00 0 10,000.00 
  3.2 ค่าใช้จ่ายศึกษาดูงาน 0 0 50,000.00 
  3.3 ทุนการศึกษา 10,000.00 0 10,000.00 
  3.4 ค่าสวัสดิการสมาชิก 20,000.00 1,000.00 10,000.00 
  หมวดค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน      
4 4.1  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ 500,000.00 454,320.00 550,000.00 
  4.2  เงินบ าเหน็จเจ้าหน้าที่ 400,000.00 35,860.00 45,000.00 
  4.3  ค่าเบี้ยประกันภัยเจ้าหน้าที่ 2,000.00 2,000.00 2,000.00 
  4.4  เงินสมทบประกันสังคมและเงินกองทุน

ทดแทนเจ้าหน้าที่ 
20,000.00 17,001.12 22,000.00 

  4.5  ค่าใช้จ่ายในวันประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 500,000.00 444,033.60 570,000.00 
  4.6  ค่าเบี้ยประชุมประจ าเดือน 120,000.00 79,500.00 120,000.00 
  4.7  ค่าเบี้ยเลี้ยงพาหนะและที่พัก 10,000.00 600 10,000.00 
  4.8  ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 6,000.00 0 6,000.00 
  4.9  ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 18,000.00 12,000.00 18,000.00 
  4.10  ค่ารับรอง 30,000.00 26,462.00 40,000.00 
  4.11  ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ 15,000.00 11,222.40 15,000.00 
  4.12  ค่าถ่ายเอกสาร 30,000.00 16,583.73 30,000.00 
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ที ่ รายการ 
รายจ่ายปี พ.ศ. 2568 ประมาณการปี 

พ.ศ. 2569 ตั้งไว้ จ่ายจริง 
  4.13  ค่าวัสดุส านักงาน 10,000.00 4,437.40 10,000.00 
  4.14  ค่าโทรศัพท์ 5,000.00 3,839.37 5,000.00 
  4.15  ค่าไปรษณีย์โทรเลข  2,000.00 2,052.00 2,000.00 
  4.16  ค่าเสื่อมราคา-อุปกรณ์ 10,000.00 8,865.65 10,000.00 
  4.17  ค่าเสื่อมราคา-เครื่องใช้ส านักงาน 10,000.00 3,013.91 5,000.00 
  4.18  ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมส านักงาน และ

อุปกรณ์ส านักงาน 
15,000.00 5,029.00 15,000.00 

  4.19  ค่าธรรมเนียมธนาคาร 25,000.00 12,635.57 25,000.00 
  4.20  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผู้สอบบัญชี 90,000.00 65,000.00 90,000.00 
  4.21  ค่าของที่ระลึก 5,000.00 0 5,000.00 
  4.23  ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 3,000.00 1,700.00 3,000.00 
  รวม 5,236,000.00 3,965,794.75 5,585,000.00 

 
         มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติแผนงานและงบประมาณและประมาณการรายรับ – รายจ่าย                   
ประจ าปี 2569 

         5.6 พิจารณาค่าเบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ และค่าตอบแทนที่ปรึกษา ประจ าปี 2569 

 ตามข้อบังคับสหกรณ์  ข้อ 71  อ านาจหน้าที่ของที่ประชุม ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัย
เรื่องทั้งปวงที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการด าเนินกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อ ดังต่อไปนี้ ข้อ 71(9) ก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง           
ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการ กรรมการอื่น ๆ ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
 คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 17 ปี 2568 เสนอว่าเพ่ือให้การบริหารจัดการเกี่ยวกับกิจการสหกรณ์
เป็นไปได้ตามความเหมาะสมในสภาวการณ์ปัจจุบัน จึงขอเสนอค่าเบี้ยประชุม ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ค่าพาหนะ                    
และค่าตอบแทนที่ปรึกษา ดังนี้   

รายการ บาท/วัน บาท/เดือน บาท/ปี 
1. ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ (15 คน) 500     7,500 90,000 
2. ค่าเบี้ยเลี้ยงในจังหวัดอุดรธานี 300 - - 
3. ค่าเบี้ยเลี้ยงต่างจังหวัด 500 - - 
4. ค่าท่ีพักต่างจังหวัด ตามท่ีจ่ายจริง  (ไม่เกิน 3,000 บาทต่อวัน) - - 
5. ค่าพาหนะ 
    - ค่ารถโดยสารประจ าทาง 
    - เครื่องบิน 

 
ตามท่ีจ่ายจริง (โดยประหยัด) 

 
- 

 
- 

6. ค่าตอบแทนที่ปรึกษา 500       500  6,000 

          มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติค่าเบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ และค่าตอบแทนที่
ปรึกษา ประจ าปี 2569 ดังตาราง 
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5.7  พิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ ประจ าปี 2569 
      วาระด ารงต าแหน่งคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 17 ปี 2568 (วาระ/ปี) 

ที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
วาระด ารงต าแหน่ง  ปี  2568 

หมายเหตุ วาระที่ 1 วาระที่ 2 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 1 ปีที่ 2 

1 ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย ์ ประธานกรรมการ  1/2    
2 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ กรรมการ  1/2    
3 ผศ.ดร.กานต์ณรันต์  สีหมากสุก กรรมการ  1/2    
4 ผศ.อริยพงษ์  พลั่วพันธ ์ กรรมการ  1/2    
5 อาจารย์เสาวนีย์  สิทธิโชต ิ กรรมการ  1/2    
6 อาจารย์ ดร.กวีพงษ์  หงษ์ทอง กรรมการ  1/2    
7 อาจารย์สมบูรณ์  ช านาญ กรรมการ    2/2  
8 ผศ.ดร.ชนัญฎา  สนิชืน่ กรรมการ   2/1   
9 ผศ.ปริญญพันธุ์  เพชรจรัส กรรมการ   2/1   
10 ผศ.ดร.วัฒพงษ์  พันอินากูล กรรมการ   2/1   
11 ผศ.ดร.พลอยระดา  ภูม ี กรรมการ   2/1   
12 นายปรีชา  สังเกตชน กรรมการ   2/1   
13 นายประสิทธิ์  รักษาสร้อย กรรมการ   2/1   
14 นายวิศรุต  จนัทรเสนา กรรมการ   2/1   
15 นางสาวดาว  คลังเงนิ กรรมการ 1/1     
 

  ตามข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 71 (2) ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ และ
ข้อ 74 คณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 17  ปี 2568 จ านวนหนึ่งในสองของคณะกรรมการทั้งหมดต้องพ้นจาก
ต าแหน่ง เพราะครบวาระ จ านวน 7 ราย ประกอบด้วย 
 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง เหตุที่พ้นจาก
ต าแหน่ง 

วาระ หมายเหตุ 

1 ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย ์ ประธานกรรมการ ครบวาระ 1/2 เป็นต่อได้ อีก 1 วาระ 
2 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ กรรมการ ครบวาระ 1/2 เป็นต่อได้ อีก 1 วาระ 
3 ผศ.ดร.กานต์ณรันต์  สีหมากสุก กรรมการ ครบวาระ 1/2 เป็นต่อได้ อีก 1 วาระ 
4 ผศ.อริยพงษ์  พลั่วพันธ ์ กรรมการ ครบวาระ 1/2 เป็นต่อได้ อีก 1 วาระ 
5 อาจารย์เสาวนีย์  สิทธิโชติ กรรมการ ครบวาระ 1/2 เป็นต่อได้ อีก 1 วาระ 
6 อาจารย์ ดร.กวีพงษ์  หงษ์ทอง กรรมการ ครบวาระ 1/2 เป็นต่อได้ อีก 1 วาระ 
7 อาจารย์สมบูรณ์  ช านาญ กรรมการ ครบวาระ 2/2 เป็นต่อไม่ได ้

 
 สหกรณ์ฯ ได้ประกาศรับสมัครคณะกรรมการเพ่ือทดแทนกรรมการที่ครบวาระ แบ่งออกเป็น 3 กรณี ดังนี้ 

กรณีท่ี 1  กรรมการที่ครบวาระที่ 1 ต าแหน่งประธานกรรมการ  จ านวน 1 คน 
กรณท่ี 2  กรรมการที่ครบวาระที่ 1 ต าแหน่งกรรมการ จ านวน 5 คน  
กรณีท่ี 3  กรรมการที่ครบวาระที่ 2 ต าแหน่งกรรมการ จ านวน 1 คน 
สหกรณืด าเนินการประกาศรับสมัครเมื่อวันที่ 7 มกราคม 2569 และสิ้นสุดการรับสมัครเมื่อวันที่ 31 

มกราคม 2569  ผลการสมัครเป็นดังนี้ 
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กรณีท่ี 1  ไม่มีผู้สมัครเป็นกรรมการ  ต าแหน่งประธานกรรมการ  
กรณีท่ี 2  มีผู้สมัครเป็นคณะกรรมการเพื่อทดแทนกรรมการที่ครบวาระที่ 1 จ านวน 5 คน (ครบตามจ านวน) 
กรณีท่ี 3  มีผู้สมัครเป็นคณะกรรมการเพื่อทดแทนกรรมการที่ครบวาระที่ 2 จ านวน 1 คน (ครบตามจ านวน) 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับ ข้อ 74 ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปีบัญชี 2568 ด าเนินการเลือกตั้ง
คณะกรรมการเพื่อทดแทนต าแหน่งที่ว่างลง โดยพิจารณาจากผู้สมัคร แบ่งออกเป็น 3 กรณ ีดังนี้ 
          1) เลือกตั้งประธานกรรมการทดแทนกรณีครบวาระที่ 1 (วาระที่ 1 ปีที่ 2 หรือ 1/2) จ านวน 1 คน  ซึ่งไม่มี
ผู้สมัครเป็นประธานกรรมการ  

ในที่ประชุมสมาชิกสหกรณ์ฯ เสนอรายชื่อ ให้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ ดังต่อไปนี้ 

ที ่ ชื่อ-สกุล เสนอชื่อต าแหน่ง 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ 

มติที่ประชุม มีเป็นเอกฉันท์ เลือก ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย์ เป็นประธานกรรมการ  

2) เลือกตั้งกรรมการทดแทนกรณคีรบวาระที่ 1 (กรณีวาระท่ี 1 ปีที่ 2 หรือ 1/2) จ านวน 5 คน ซึ่งมีผู้สมัครที่
เคยเป็นกรรมการมาแล้ว 1 วาระ หากเป็นคณะกรรมการชุดเดิมที่ครบวาระท่ี 1 จะสามารถเป็นต่อได้อีก 1 วาระ หรือ 
2 ปี ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล สมัครต าแหน่ง 
1 อาจารย์เสาวนีย์  สิทธิโชติ กรรมการ 
2 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ กรรมการ 
3 ผศ.ดร.กานต์ณรันต์  สีหมากสุก กรรมการ 
4 ผศ.อริยพงษ์  พลั่วพันธ์ กรรมการ 
5 อาจารย์ ดร.กวีพงษ์  หงษ์ทอง กรรมการ 

มติที่ประชุม มีมตเิป็นเอกฉันท์ เลือกผู้สมัคร 5 คน เป็นกรรมการ อีก 1 วาระ 

3) เลือกตั้งกรรมการทดแทนกรณีครบวาระที่ 2 (วาระที่ 2 ปีที่ 2 หรือ 2/2) จ านวน 1 คน ซึ่งมีผู้สมัครเป็น
กรรมการครบตามจ านวน 1 คน ดังนี้ 

ที ่ ชื่อ-สกุล สมัครต าแหน่ง 
1 อาจารย์อภิสิทธิ์ ปัญญาใส กรรมการ 

มติที่ประชุม มีมตเิป็นเอกฉันท์ เลือก อาจารย์อภิสิทธิ์ ปัญญาใส เป็นกรรมการ  
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สรุปผลการเลือกกรรมการต าแหน่งกรรมการ และประธานกรรมการ รวม 7 คน ปรากฏผลการเลือกตั้ง สรุป
ได้ดังนี ้
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง คะแนน 
1 ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ 318 
2 อาจารย์เสาวนีย์  สิทธิโชติ กรรมการ  

 
318 

3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ กรรมการ 
4 ผศ.ดร.กานต์ณรันต์  สีหมากสุก กรรมการ 
5 ผศ.อริยพงษ์  พลั่วพันธ์ กรรมการ 
6 อาจารย์ ดร.กวีพงษ์  หงษ์ทอง กรรมการ 
7 อาจารย์อภิสิทธิ์ ปัญญาใส กรรมการ 

           สรุปรายชื่อคณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 18 และวาระการด ารงต าแหน่งในปี 2569 

ที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
วาระด ารงต าแหน่ง ปี 2569 

หมายเหตุ วาระที่ 1 วาระที่ 2 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 1 ปีที่ 2 

1 ผศ.พัชฎาภรณ์  แสงทามาตย์ ประธานกรรมการ   2/1   
2 อาจารย์เสาวนีย์  สิทธิโชต ิ กรรมการ   2/1   
3 ผศ.ดร.พัชรินทร์  ชมภูวิเศษ กรรมการ   2/1   
4 ผศ.ดร.กานต์ณรันต์  สีหมากสุก กรรมการ   2/1   
5 ผศ.อริยพงษ์  พลั่วพันธ์ กรรมการ   2/1   
6 อาจารย์ ดร.กวีพงษ์  หงษ์ทอง กรรมการ   2/1   
7 อาจารย์อภิสิทธิ์ ปัญญาใส กรรมการ 1/1     
8 ผศ.ดร.ชนัญฎา  สนิชืน่ กรรมการ    2/2  
9 ผศ.ปริญญพันธุ์  เพชรจรัส กรรมการ    2/2  
10 ผศ.ดร.วัฒพงษ์  พันอินากูล กรรมการ    2/2  
11 ผศ.ดร.พลอยระดา  ภูม ี กรรมการ    2/2  
12 นายปรีชา  สังเกตชน กรรมการ    2/2  
13 นายประสิทธิ์  รักษาสร้อย กรรมการ    2/2  
14 นายวิศรุต  จนัทรเสนา กรรมการ    2/2  

15 นางสาวดาว  คลังเงนิ กรรมการ  1/2    
 

5.8 พิจารณาก าหนดอัตราค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจ าปี 2569 
 ตามข้อบังคับแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2564 ข้อ 104 “การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้
ตรวจสอบกิจการอยู่ในต าแหน่งได้มีก าหนดระยะเวลา 3 ปีบัญชีสหกรณ์ เมื่อครบก าหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้ง
ผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกผู้ตรวจ
สอบกิจการคนใหม่ และตามข้อบังคับข้อ 71(5) ให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบ
กิจการสหกรณ์  
 ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้เลือกจากที่ประชุมใหญ่อีกได้ แต่ต้องไม่เกิน 2 
วาระติดต่อกัน 
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 กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้ก าหนดระเบียบวาระการ
ประชุมใหญ่เพ่ือเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่ครั้งแรกหลังจากผู้ตรวจสอบกิจการนั้นขาด
จากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการด ารงต าแหน่งของผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ที่ตนมาด ารงต าแหน่ง” 
 ปัจจุบันผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ คือ อาจารย์สุพจน์ สกุลแก้ว ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการมาเมื่อปี
บัญชี 2568 ดังตารางด้านล่างนี้   
 

ที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง วาระที่ 1 ปี 2568 ค่าตอบแทน       
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ต่อเดือน ต่อปี 

1 อาจารย์สุพจน์  สกุลแก้ว ผู้ตรวจสอบกิจการ  1/2  1,000 12,000 
 

 ในปี 2569 อาจารย์สุพจน์ สกุลแก้ว มีความประสงค์ด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ต่อเป็นปีที่ 
3 ในวาระท่ี 1 ตามข้อบังคับ และประสงค์รับค่าตอบแทนเท่าเดิมคือ เดือนละ 1,000 บาท 
 จึงขอที่ประชุมใหญ่เพ่ือพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจ าปี 2569 เป็นปีที่ 
3 วาระท่ี 1   
   มติที่ประชุม ให้ อาจารย์สุพจน์  สกุลแก้ว เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานี จ ากัด  โดยจ่ายค่าตอบแทนเดือนละ จ านวน 1,000 บาท                   

 มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์ เลือก อาจารย์สุพจน์ สกุลแก้ว เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัด  โดยจ่ายค่าตอบแทนเดือนละ จ านวน 1,000 บาท               

5.9  พิจารณาและคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอ่ืนเพื่อเสนอชื่อแต่งตั้ง เป็นผู้สอบบัญชี
สหกรณ์ประจ าปีบัญชี 2569 และก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัด พ.ศ. 2563 ข้อ 25 การตรวจสอบบัญชี  
บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อย ปีละหนึ่งครั้งตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบที่
อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด  โดยผู้สอบบัญชีจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชีซึ่งกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์แต่งตั้งตามระเบียบที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด และตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์การพิจารณาและวิธีการเสนอชื่อผู้สอบบัญชีภาคเอกชนเพ่ือแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2560   

ซึ่งคณะกรรมการชุดที่ 17 ได้ด าเนินการประกาศรับสมัครเมื่อวันที่ 7 มกราคม 2569 และสิ้นสุดการรับสมัคร
เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2569  ผลการสมัครเป็นดังนี้ 

 

รายละเอียดการเสนอบริการ   
การสอบบัญช ี

นายสมบูรณ์  สาระพัด 
ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต 

นายณรงค์ศักดิ์  ชัยพิทักษ์ 
ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต 

1.  การเข้าปฏิบัติงาน
ตรวจสอบบัญช ี
  -  จ านวนคร้ังที่เข้าตรวจสอบ 
 
  -  จ านวนผูช้่วยผูส้อบบัญช ี

 
 
- เข้าตรวจสอบอย่างน้อยปีละ  4  ครั้ง/ปี (คร้ัง

ละไมน่้อยกว่า 3-5 วันท าการ) 
-  ผู้ช่วยผูส้อบบญัชี 3 คน 

 
 
- เข้าตรวจสอบอย่างน้อยปีละ  3  ครั้ง/ปี   

(คร้ังละอย่างน้อย 2 วันท าการ) 
-  ผู้ช่วยผูส้อบบญัชี 3 คน  

2.  การจัดท ารายงานผลการ
ตรวจสอบ 
  -  รายงานระหว่างป ี
 
  -  รายงานประจ าป ี

 
 
-  รายงานผลการตรวจสอบระหว่างปีให้

สหกรณ์ทราบ จ านวน 1 ครั้ง และรายงาน
ให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย 

-  รายงานการตรวจสอบประจ าปี ตาม
ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด         

 
 
-  รายงานผลการตรวจสอบระหว่างปีให้

สหกรณ์ทราบ จ านวน 3 ครั้ง และรายงาน 
ให้กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย 

-  รายงานการตรวจสอบประจ าปี ตาม
ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด         

3.  บริการอ่ืน ๆ 1.  ให้ค าแนะน าด้านการบริหารการเงินการ 1.  ให้ค าแนะน าด้านการบริหารการเงินการ
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รายละเอียดการเสนอบริการ   

การสอบบัญช ี
นายสมบูรณ์  สาระพัด 
ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต 

นายณรงค์ศักดิ์  ชัยพิทักษ์ 
ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต 

 บัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่ถือเป็น
ค่าบริการพิเศษ 

2.  เข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุม
คณะกรรมการทุกครั้งตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

บัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม่ถือเป็น
ค่าบริการพิเศษ 

2.  เข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุม
คณะกรรมการทุกครั้งตามที่สหกรณ์ร้องขอ 

4.  ค่าธรรมเนียมการสอบ
บัญช ี

70,000  บาท 80,000  บาท 
หมายเหตุ : ให้สหกรณ์พิจารณาค่าธรรมเนียมตามค าแนะน ากรมตรวจบัญชีสหกรณ์  เรื่อง 
หลักเกณฑ์เบื้องต้นในการพิจารณาค่าธรรมเนียมการสอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ.2556 

        จากข้อมูลผู้เสนอบริการการสอบบัญชี จึงน าเรียนที่ประชุมใหญ่พิจารณาและคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือ
บุคคลอ่ืนเพ่ือเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ประจ าปีบัญชี 2569 และก าหนดค่าธรรมการสอบบัญชี 

        มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเสียงข้างมากด้วยคะแนนเสียง 331 คะแนน เลือก นายสมบูรณ์  สาระพัด  ผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาต ให้เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2569 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี  
จ านวน 70,000  บาท และให้นายณรงค์ศักดิ์ ชัยพิทักษ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เป็นผู้สอบบัญชีส ารองส าหรับปีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2569 ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี  จ านวน  80,000  บาท 

         5.10 พิจารณาโอนเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายเข้าบัญชีทุนส ารองของสหกรณ์ 
            ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จ ากัด ได้ประกาศให้อดีตสมาชิกติดต่อรับเงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนเงินปันผลและเงินเฉลี่ยค้างจ่าย ก าหนดระยะเวลา 90 วัน นับจากวันที่ลงนามในประกาศ ณ วันที่ 19 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 มีเงินปันผลค้างจ่ายคงเหลือจ านวน 4,835.54 บาท (สี่พันแปดร้อยสามสิบห้าบาทห้าสิบสี่
สตางค์) และเงินเฉลี่ยค้างจ่ายคงเหลือจ านวน 465.34 บาท (สี่ร้อยหกสิบห้าบาทสามสิบสี่สตางค์) หากไม่มาขอรับ
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด สหกรณ์จะน าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติน าเงินดังกล่าว
เข้าบัญชีทุนส ารองของสหกรณ ์
             บัดนี้ ณ สิ้นปีบัญชี 31 ธันวาคม 2568 มีเงินปันผลค้างจ่ายคงเหลือจ านวน 3,708.22 บาท (สามพันเจ็ด
ร้อยแปดบาทยี่สิบสองสตางค์) และเงินเฉลี่ยค้างจ่ายคงเหลือจ านวน 278.42 (สองร้อยเจ็ดสิบแปดบาทสี่สิบสอง
สตางค์) สหกรณ์จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือพิจารณาอนุมัติน าเงินดังกล่าวเข้าบัญชีทุนส ารองของสหกรณ์ ตาม
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

รายละเอียดเงินปันผลค้างจ่าย  ณ วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2569 
ล าดับที ่ ชื่อ - สกุล เลขที่  รวม  

1 นายอาคม  นามราช 00000048           63.16  
2 นายโอภาส  ดิษฐ์เยน็ 00000049          280.64  
3 นายวฒันา  รุ่งมณ ี  ไม่ทราบ           62.65  
4 นางตามใจ  มนตรีวฒัน  00000068           91.24  
5 นายอิสระพงศ์  สุธรรม 00000136           54.31  
6 นายสทิธิชัย  พากุล 00000146          163.68  
7 นายไพศาล  อนิยาศรี 00000170          325.04  
8 นางสาวเย็นจิตร  ถิ่นขาม 00000176           12.59  
9 นางสาวกนษิฐา  โสดาศรี 00000194          686.14  
10 นางสาวตรียากานต์  พรมค า 00000209          151.97  
11 นายธีระศักดิ์  หงษ์ค า 00000215           94.03  
12 นางสาวกานดา  กลั่นสระน้อย 00000216          142.22  
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รายละเอียดเงินปันผลค้างจ่าย  ณ วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2569 

ล าดับที ่ ชื่อ - สกุล เลขที่  รวม  
13 นายเอกชัย  ทินพา 00000244           38.84  
14 นายกิตติรงค์  บญุคง 00000249           19.85  
15 นางสาวพชัริภา  วงษ์นาปา่ 00000250           19.85  
16 นางสาววีระนุช  มุกสิกสวัสดิ์ 00000260             4.69  
17 นางอุบล  กิติราช 00000261             3.41  
18 นางสาวกวิสรา  ชลิวงษ ์ 00000269             4.69  
19 นายนิกร  ซาแสงบง 00000280          257.40  
20 นางสาวหนึง่ฤทัย  ประทุมกุล 00000287           32.26  
21 นายวนิัย  วงศ์อาสา 00000292          769.95  
22 นางสาวนัยนา  ดวงบาล 00000315          196.59  
23 นางสาวประภาพร  สปุัญญา 00000322           42.73  
24 นายนครินทร์  แสงใบ 00000471          157.75  
25 นางสาวโฉมยง ไชยบล 00000493             2.40  
26 นางสาวบังอร จันสงีาม 00000548           18.46  
27 นางสาวพลอยไพลนิ ร่มพฤกษ์ 00000551           11.68  

รวม 3,708.22 

รายละเอียดเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย   ณ วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2569 

ล าดับที ่ ชื่อ - สกุล เลขที่  รวม  
1 นายอาคม  นามราช 00000048        19.52  
2 นายโอภาส  ดิษฐ์เยน็ 00000049      162.60  
3 นายสทิธิชัย  พากุล 00000146        88.90  
4 นางสาวกานดา  กลั่นสระน้อย 00000216         7.40  

รวม 278.42 

มติที่ประชุม มีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติโอนเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายเข้าบัญชีทุนส ารองของสหกรณ์ 
เป็นเงิน 3,989.64 บาท 

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่น ๆ     

        6.1 เรื่องค าแนะน าของเจ้าหน้าที่จากส านักงานสหกรณ์จังหวัดอุดรธานี       
              นางสาวปณัฐตา มาหา ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 ขอแสดงความยินดีกับสมาชิก
สหกรณ์ฯ ที่ปีนี้สหกรณ์ฯ มีผลประกอบการดี และระดับความเข้มแข็งชั้น 1 แต่ยังไม่เต็มร้อยเนื่องจากขาดในด้านของ
การมีส่วนร่วมของสมาชิกสหกรณ์ฯ วันนี้สมาชิกได้รับทราบแผนโครงการยุทธศาสตร์ ปีนี้สหกรณ์ฯ มีการจัดสรรทุน
สวัสดิการต่างๆ ให้สมาชิกเพ่ิมขึ้น เพ่ือใช้ดูแลสวัสดิการให้ทั่วถึง แผนการด าเนินงานสหกรณ์ปีนี้มีเป้าหมายเพ่ิมก าไร 
สหกรณ์ฯ จะบรรลุเป้าหมายได้ ขึ้นอยู่กับการร่วมมือร่วมใจของสมาชิกสหกรณ์ฯ สุดท้ายขอของคุณสมาชิกสหกรณ์
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี ที่ได้มีส่วนร่วมในการประชุมครั้งนี้ ส านักงานสหกรณ์จังหวัดอุดรธานี       
กรมส่งเสริมสหกรณ์ เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อน เชื่อมโยงทางการเงินกับทางชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศ
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ไทย หรือสหกรณ์ออมทรัพย์ในจังหวัดอุดรธานี เพ่ือน าเงินต่างๆ มาให้บริการสมาชิก เพ่ือให้สหกรณ์ฯ เป็นสถาบัน
การเงินของสมาชิกที่มั่นคงและยั่งยืน ขออ านวยผลให้การด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุดรธานีบรรลุวัตถุประสงค์ทุกประการ    

มติที่ประชุม รับทราบ 

         6.2  เรื่องค าแนะน าของเจ้าหน้าที่จากส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์จังหวัดอุดรธานี       
 นางสาวปัทมา บ่อทรัพย์ ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบบัญชีช านาญการพิเศษ แนะน าเรื่องการใช้แอป
พลิเคชัน ตอนนี้มีสมาชิกใช้แอปพลิเคชัน จ านวน 317 ราย ซึ่งยังไม่ครบจ านวนสมาชิกทั้งหมด จึงขอเชิญชวนให้
สมาชิกโหลดแอปพลิเคชัน เพ่ือช่วยกันตรวจสอบการปฏิบัติของทางเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการสหกรณ์ฯ  มีระบบ
ความปลอดภัยค่อนข้างสูง เนื่องจากข้อมูลในแอปพลิเคชันไม่สามารถแก้ไขได้ เพราะผู้สอบบัญชีจากกรมส่งเสริม
สหกรณ์เข้าตรวจสอบแค่ปีละ 1 ครั้ง จึงขอฝากสมาชิกช่วยตรวจสอบยอดของตนเอง 
          มติที่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 16.11 น. 

 

 

 

                                 ลงชื่อ                                                          ประธานในที่ประชุม 
                             (ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชฎาภรณ์ แสงทามาตย์) 

 
 
  

                      ลงชื่อ                                                            เลขานุการ/ผู้จดบันทึก 
                         (อาจารย์เสาวนีย์ สิทธิโชติ)  

 
 

                    ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 
 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์พัชฎาภรณ์ แสงทามาตย์) 
                 ประธานกรรมการ 
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